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ACCOMPAGNEMENT FIN DE VIE 

Référence : AFV2026 

 

Durée : 1 jour (7 h)                                                                                    Tarifs TTC: 399€/Stagiaire /1499 €/Groupe 

 

OBJECTIFS DE LA FORMATION ET COMPÉTENCES VISÉES 

▪ Être capable de comprendre les dimensions humaines, psychologiques et éthiques de la fin de vie. 

▪ Être capable d’acquérir les compétences nécessaires pour accompagner la personne en fin de vie avec 

empathie, respect et bienveillance. 

▪ Être capable de savoir soutenir les proches et favoriser une communication juste et apaisée. 

▪ Être capable de développer une posture professionnelle équilibrée, consciente de ses propres 

émotions et limites. 

 

PUBLIC 

Cette formation est à destination aux professionnels œuvrant dans l’accompagnement 

des personnes fragiles, dépendantes ou en perte d’autonomie totale ou partielles, à 

domicile ou en structure de santé. 

e 
• Avoir un ordinateur, & une connexion à Internet. 

MODALITÉS, LIEU ET  

DÉLAIS D’ACCÈS 

Formation individuelle ou collective :  VISIOCONFERENCE PARTICIPATIVE 

 

En présentiel : Nous constacter 

Intra : Adresse du client 

Inter :,  

 

À distance :   Sous la forme de visioconférence participative. 

Inscription à réaliser 1 mois ou 72 heures avant le démarrage de la formation. 

Pour les personnes en situation de handicap :  

Nous adaptons nos formations en fonction de votre handicap et nous mettrons tout en 

œuvre pour vous accueillir ou pour vous réorienter si besoin.  

Vous pouvez nous contacter au contact@p2aformation.fr 

DATES  Voir notre planning sur site www.p2aformation.fr 

HORAIRES 

Les horaires de formation sont :                        De 9H à 12H et de 13H à 17H. 

Le monitoring et l’assistance pédagogique sont disponibles : Du lundi au vendredi de 9H à 

18H. 

NOMBRE DE PARTICIPANTS Minimum : 4 Personnes                                                    Maximum : 10 Personnes 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 

D’ATTEINTE DES OBJECTIFS 

DE LA FORMATION 

 QCM au début et à la fin de formation 

 Tests de contrôle de connaissances et validation des acquis à chaque étape 

 Travaux pratiques et mises en situation 

 Echange avec le formateur par visioconférence (webinar), téléphone et mail 
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MOYENS PERMETTANT LE 

SUIVI ET L’APPRÉCIATION 

DES RÉSULTATS 

Suivi de l’exécution :  

 Feuilles de présences signées des participants et de la formatrice par demi-journée  

 Attestation de fin de formation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de 

l’action et les résultats de l’évaluation des acquis de la formation.  

Appréciation des résultats :  

▪ Recueil individuel des attentes du stagiaire  

▪ Questionnaire d’auto-évaluation des acquis en début et en fin de formation  

▪ Évaluation continue durant la session  

▪ Remise d’une attestation de fin de formation   

▪ Questionnaire d’évaluation de la satisfaction en fin de formation  

MOYENS PÉDAGOGIQUES    

ET TECHNIQUES 

D’ENCADREMENT DES 

FORMATIONS 

Modalités pédagogiques : 

▪ Évaluation des besoins et du profil du participant 

▪ Apport théorique et séquences pédagogiques regroupées en différents modules 

▪ Cas pratiques 

▪ Questionnaire et exercices 

▪ Tests de contrôle de connaissances et validation des acquis à chaque étape 

▪ Retours d'expériences 

▪ Séquences pédagogiques regroupées en différents modules,  

Référente pédagogique et formatrice : 

Chaque formation est sous la responsabilité de la directrice pédagogique de l’organisme de 

formation ; le bon déroulement est assuré par le formateur ou la formatrice désigné(e) par 

l’organisme de formation. 

 

PROGRAMME 

Dans cette formation, le participant aura accès au programme suivant : 

 

Module 1 : COMPRENDRE LA FIN DE VIE 

1. Identifier les différentes étapes de la fin de vie et les besoins spécifiques qui en 

découlent. 

2. Diagnostiquer les signes d’un changement d’état chez la personne accompagnée. 

3. Prendre en compte l’impact émotionnel et psychologique de la fin de vie sur la personne, 

sa famille et soi-même. 

4. Clarifier son rôle d’assistant(e) de vie dans le cadre de l’accompagnement de fin de vie. 

Module 2 : ADOPTER UNE POSTURE PROFESSIONNELLE ET BIENVEILLANTE 

5. Développer l’écoute active et la communication adaptée avec la personne en fin de vie. 

6. Respecter les choix, les croyances et le rythme de la personne accompagnée. 

7. Créer un climat de confiance tout en gardant une juste distance professionnelle. 

8. Gérer ses propres émotions et prévenir l’épuisement face à la souffrance et à la mort. 

Module 3 : ACCOMPAGNER LA PERSONNE ET SOUTENIR LES PROCHES 
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9. Répondre aux besoins quotidiens avec douceur, respect et dignité. 

10. Soutenir la famille dans une posture d’écoute, sans jugement ni intrusion. 

11. Collaborer avec les équipes soignantes dans le respect du rôle de chacun. 

12. Apporter une présence rassurante dans les moments difficiles, y compris lors de l’agonie. 

Module 4 : INTÉGRER LE CADRE LÉGAL, ÉTHIQUE ET PRATIQUE DE L’ACCOMPAGNEMENT 

13. Connaître les droits des personnes en fin de vie et les lois en vigueur (directives 

anticipées, personne de confiance, etc.) 

14. Respecter la confidentialité et la déontologie professionnelle dans toutes les situations. 

15. Savoir réagir face à des situations délicates (refus de soins, tensions familiales, décès à 

domicile). 

16. Comprendre les dispositifs d’accompagnement existants (soins palliatifs, équipes 

mobiles, aides aux familles). 

 

LES FORMATEURS EXPERTS 

 

 

                                [Prénom N.] 

 

 

 

 

                               

                                [Prénom N.] 

 

 

 


